Projektovy manazer/ka - vedouci mezinarodniho projektu

Pro projektové oddéleni hledame kandidata/tku na pozici Prejektovy manazer/ka - vedouci
mezinarodniho projektu.

Tym profesionalii a nadSencti do vzdélavani a profesniho rozvoje. Jiz dvanact let tvori a realizuje
projekty, které pomahaji maximalné vyuzit potencial tiastniki. Pracuje se Skolami vSeho druhu,
dospélymi, pracovniky s mladeZi, neziskovkami, zaméstnavateli aj. Zapojuje se do Fady narodnich
i mezinarodnich projekt (ESF, Erasmus+, EEA and Norway Funds) s Sirokym spolecenskym
dopadem. Pro novy projekt “Youth Impact” hledame kolegu/kolegyni do role vedouci/ho projektu.

Vice informaci o projektu:

Cilem projektu je podpofit organizace zabyvajici se podporou zaméstnanosti a podnikavosti
mladeZe tak, aby dokazaly efektivné hodnotit a komunikovat dopad své Cinnosti. V ramci projektu
budeme také rozvijet mezinarodni sit’ expertii a budovat komunitu zaméfenou na hodnoceni dopadu
spolecensky prospésnych projektt. Spoluprace na projektu bude také s Polskem, Slovenskem a
Némeckem.

Pracovni napln:
» Samostatné vedeni mezinarodniho projektu - sestaveni a fizeni ¢eského tymu
> Uzka komunikace s partnerskymi institucemi a koordinace celého projektového tymu

»Komunikace s donorem (EEA and Norway Funds), pravidelny finan¢ni reporting, priprava
zprav o pokroku v realizaci projektu a kontrola spravné administrace projektu, tizka spoluprace
s UCetnim a personalnim oddélenim

» Nastaveni koncepce dilcich projektovych aktivit ve spolupraci s partnery a priibézna kontrola
jejich plnéni
»Navazovani a rozvijeni kontakt s ceskymi neziskovymi organizacemi i zastupci vefejného

sektoru a priibéZna motivace k tcasti v projektu. Aktivni rozvijeni mezinarodni sité
spolupracujicich subjektt

» UCcast na zahrani¢nich pracovnich cestach (cca 2 krat rocné)

Pozadované zkuSenosti a schopnosti:

» Prokazatelna zkuSenost s projektovym Fizenim a vedenim tymu idealné 7 let ( neni podminkou)
»Vyborné komunikacni dovednosti v ¢eském i anglickém jazyce

» Univerzalni manaZer/ka se schopnosti fidit projekt po vécné, administrativni i finan¢ni strance
» Peclivost a smysl pro detail, flexibilita, pokrocilé PC dovednosti

» Zkusenosti s realizaci vzdélavacich a vyzkumnych projekti vyhodou



»NadSeni a zajem prispivat ke zkvalitiiovani spolecensky prospésnych projektti a déle se profesné
rozvijet (moZnost zapojit se i do vécné realizace projektu v roli metodické, trenérské, moderatorské,
tvorbé vzdélavacich material(i, prizkumd, studii apod.

Nabizena odmeéna a vyhody:

» Samostatna fidici role na plny uvazek s moznosti flexibilniho rezimu prace s odménou
odpovidajici zkuSenostem (smlouva na 40 mésict od 1.1.2019 s moznosti prodlouZeni)

» Neomezeny prostor pro seberealizaci, mozZnost tiCastnit se zahrani¢nich projektovych
vyjezdd, dale se profesné vzdélavat a poznéavat inspirativni organizace a partnery, denni
vyuZiti anglictiny.

» Firemni benefity - bezplatné ¢i zvyhodnéné jazykové kurzy, notebook a mobil i pro osobni
ucely, prispévky na MHD, stravné a dalsi vyhody

» Pratelsky a neformalni kolektiv, ktery vychdazi vstfic individualnim potfebam

Svij Zivotopis a idedlné i odkaz na LinkedIn profil zasilejte na: ivana.sterbova@prostorprodialog.cz

TéSim se na VaSe odpovédi.
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